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Signori:

1)  Cesarone Roberto nato a Vercelli il 17/06/1970 residente a San Cesareo di Lecce alla via
Cerundolo 76/A. C.F. CSRRRT70H17L750F,;

2) Dunlop Claire Helen nata in Gran Bretagna ii 03/10/1980 residente in Londra C.F.
DNLCRH80R43Z114K;

3) Sabato Luca nato Casarano (LE) il 02/03/1977 ed ivi residente alla via A.Grandi, 4 C.F.
SBTLCU77C02B936H;

4)  Nicosia Laura nata a Paternd (CT) il 01/11/1990 ed ivi residente alla via Tripoli,14 C.F.
NCSLRA90S41G371G;

5)  De Santis Tiziana nata Galatina (LE) il 07/03/1975 ed ivi residente alla Contrada San Vito C.F.
DSNTZN75C47D862Z;

6) Cacciatore Sergio nato a Maglie (LE),il 21/11/1985 ed ivi residente alla via Medico Longo,9 C.F.
CCCSRGB5S21E815P,

Id) Serra Gabriele nato a Roma il 28/04/1994 e residente in Coriglianc D’Otranto (LE) alla Piazza

Puglia,1 C.F. SRRGRL94D29H501H.

| medesimi stipulano e convengono quanto segue:

1.

E' costituita fra di essi un'associazione culturale per l'attivita teatrale amatoriale denominata
ERASMUS THEATRE, di seguito “FAssociazione”, con sede in Salerno Via Pietro Giannone, 4

L'Associazione & apartitica; esclude scopi di lucro; ha durata illimitata.

L'Associazione, regolata dall'art.36 del Codice Civile, & relta dallo statuto che viene allegato al
presente atto per formarne parte integrante e sostanziale.

H primo Consiglio direttivo sara composto dai signori:

a) Cesarone Roberto nato a Vercelli il 17/06/1970 residente a San Cesareo di Lecce alla via

Cerundolo 76/A. C. F. CSRRRT70H17L750F ;

b) Dunlop Claire Helen nata in Gran Bretagna il 03/10/1980 Residente in Londra, C.F.

DNLCRHBOR43Z114K;

C) De Santis Tiziana nata a Galatina il 07/03/1975 ed ivi residente alla Contrada San Vito C.F.

DSNTZN75C4708627;

d) Nicosia Laura nata a Paterna (CT) il 01/11/1990 ed ivi residente alla via Tripoli, 14 C.F.

NCSLRAS0841G371G;

€) Sabato Luca nato Casarano (LE) il 02/03/1977 ed ivi residente alla via A. Grandi, 4

C.F.SBTLCU77C02B936H.
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LA E@sﬁente e Legale Rappresentante: Signor Cesarone Roberto.

5. In sede di prima nomina, le cariche sociali sono cosi attribuite:
*-.:? ‘E’M‘
QN
W@fg&mdente Signora Dunlop Claire Helen.
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. R%“%:ﬁ &Se rétario: Signora Nicosia Laura.
Y AN Starlo: Sig

L —'!,'ésonere Signora De Santis Tiziana.

-"(f)/#,;}s;gllere :Signor Sabato Luca.

6. | membn del Consiglic Direttivo, il Presidente, il Vice Presidente e il Segretario come sopra

nominati, restano in carica 5 anni e saranno alia scadenza sostituiti o confermati con le procedure

elettive stabilite dallo statuto allegato.

7. Bollo, tasse di registrazione e ogni altro onere e gravame fiscale connesso al presente atto sono a

carico dell'Associazione,

Letto, confermato e sottoscritto:
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Titolo |
DENOQMINAZIONE, SEDE, DURATA E SCOPO

7 Articolo 1

- P
- _‘E.‘;/E' costituita 'associazione culturale per ['attivita teatrale amatonale denominata ERASMUS THEATRE

con sede in Salemo alla via Pietro Giannone, 4

Articolo 2
L'Associazione & apolitica, ha durata illimitata e non persegue scopi di lucro, regolata a norma del
Titolo | Cap.lll, art.36 e segg. det C.C., nonché del presente Statuto
La sua costituzione & motivata dalla decisione dei soci di vivere 'esperienza teatrale secondo la
visione cristiana.
L'Associazione aderira al Gruppo Attivita Teatrale arnatoriale — ; isuoi soci saranno tesserati al

e, per esso, alla

Articolo 3

L'Associazione ha lo scopo di praticare, promuovere e diffondere la cultura e Farte nel settore del

teatro, ispirando la sua attivita ai valori umani e cristiani.

In particolare I'Asscciazions si propone di;

a) realizzare spettacoli teatrali;

b) favorire la crescita culturale dei soct e, in generale, del pubblico anche attraverso iniziative di
formazione specifica realizzate in collaborazione con enti locali, associazioni, scuole, istituzioni
ecclesiali, ecc.;

¢} valotizzare e tradizioni popolari e religiose;

d) parecipare slia reaslizzazione i rassegne e concorsi teatrali culturaimente e pasioraiments
qualificati;

e) favorivs i3 partecipazione dei soci ad iniziative di ricerca, di sperimentazione, di formazione,

f} promucvere e realivzare ogni aitra iniziativa direttamente o indirettamente rispondente alle finalita
dell Assuciazions;

Per il conseguimento delle proprie finalith, PAssociazione adoiterd tutli | mezzi necessari e tulfe e

opzioni per agife nel rispetto deile normative vigenti & deflo Statuto.

UAssocigzione potrd zdetire efo intrattenere rapport ton alire organizzazioni nazionali efo

internazicnall che abbianc per scopo ia promozione della cultura teatraie.




Per I'attuazione dei propri scopi, I'Associazione potra assumere o ingaggiare artisti, conferenzieri,

esperti e altro personale specializzato estraneo all'Associazione.

L’Associazione potr& compiere ogni aitra attivith connessa o affine agli scopi sociali, nonché& compiere

tutti gli atti e concludere tutte le operazioni contrattuali di natura immobiliare, mobiliare, industriale e
finanziana, necessarie ed utili alla realizzazione degli scopi sociali e, comunque, sia direttamente che
indirettamente attinenti ai medesimi. . it
Inoltre, per la realizzazione dei fini sociali potrd svoigere in via accessoria, ausiliaria, secondaria
strumentale, in ogni caso marginale, anche attivith commerciale.

Titolo {1
1 SOCI

e Articolo 4
Possono essere soci dell'Associazione tutti coloro che ne condividono le finalita ed i principi ispiratori,
ne accettino lo Statuto e intendano partecipare all'attivita associativa.

Articolo 5
La qualifica di socio si ottiene al momento deil'ammissione allAssociazione, che viene deliberata dal
Consigliec Direttivo nella sua ptfima seduta successiva alla presentazione della domanda di ~
ammissione. La partecipazione dei soci all'Associazione non potra essere temporanea. 5
’_ ’:rjmka domanda di ammissione presentata da coloro che non hanno raggiunto ia maggiore eta deve \§
s s N

ess§re firmata da un genitore o da chi ne fa le veci.
Q

N
;oo Articolo 6 ‘?
"”:/ Tuitti | soci hanno diritto di partecipare alla vita asscciativa. \/%
_/f”/l, soci maggiorenni esercitano il diritto di voto nelle assemblee e possono far parte degli organismi '
associativi; i soci minorenni partecipano alle assemblee con solo voto consultivo. /%
1

Articolo 7
I soci hanno I'obbligo di osservare lo statute ed eventuali regolamenti interni, di nspettare Je decisioni
degli Organi dell'Associazione, di comispondere le quote associative ed eventuali quote straordinarie

ad integrazione del fondo sociale.

Non & ammessa la trasferibilitad, ad eccezione dei trasferimenti per causa di morte, e la rivalutazione

delle quote e dei relativi diritti.

o

Le prestazioni fornite dai soci sono a ftitolo gratuito @ non possono essere retribuite neppure dal ‘o
. - - - - - - \.
beneficiario. Ai soci possono essere rimborsate soltanto le spese effettivamente sostenute, secondo \S
N

opportuni parametri validi per tutti i soci, preventivamente stabiliti dal Consiglio Direttivo. SN

Articolo 8 N
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La qualita di socio si perde per decesso, dimissioni, espulsione, morosita.

I} socio pud essere espuiso quando ponga in essere comportamenti che provocano danni materiali o
morali all'Associazione.

La morosita interviene quando il socio non versa la propria quofa associativa annuale entro un mese
dalla data di scadenza stabilita dal Consiglio Direftivo e resta inadempiente anche dopo l'ulteriore

s N

termine ingiuntogli dallo stesso Consiglio Direttivo.
La morosita e l'espulsione sono deliberate dallAssemblea su proposta dei Consiglio Direttivo dopo

aver ascoltato il socio interessato.

Articofo 9
La perdita, per qualsiasi causa, della qualita di socio non da diritto alla restituzione di quanio versato &
i
|
~
Al
@

all'Associazione.

Titolo 1i1
ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE

rticolo 10
Gli organi dell'Associazione sono: 'Assemblea dei soci, il Consiglio Direttivo, il Presidente.

T
o, \\

N
G Articolo 11 \\\\\

&;‘semblea dei soci & l'organo sovrano dellAssociazione. E' convocata dal Presidente, in via

¥ ordif}%na almeno una voita 'anno per 'apprevazione del rendiconto e per affrontare le problematiche

o mﬁ/nlevantt per la vita dell'Associazione, anche in riferimento alle finalita educative che I'Associazione
=gl prefigge. E' comungue convocata ogni volta che il Consiglio Direttivo 1o ritenga opportuno, overo
guando venga fatta richiesta da almeno un terzo dei soci, purché in regola con i versamenti deile

j:/j
quote associative, %

Articolo 12
La convocazione delfAssemblea deve essere effettuata almeno otio giomi prima della data della
riunione mediante comunicazione scritta ai soci e affissione dell'avviso in maniera ben visibile nei

focali in cui sonc svolte le attivita associative. L'avviso di convocazione deve contenere il giomo, f'ora |
ed il luogo delia prima e della seconda convocazione, nonché Fordine del giormo. (\l
kN
Articolo 13 N
Possono intervenire all'Assembilea, con dintto di voto, hitti i soci, purché in regola con il pagamento \\\j
defle quote associative. Ogni socio ha diritto ad un solo voto € polra farsi rappresentare, con delega . \
scritta, da aitro socic. Ogni socio puod essere portatore di una sola delega. \ .

\\ j‘x_\
Articoio 14 \N



In prima convocazione I'Assemblea & validamente costituita con la presenza della maggioranza
assoluta dei soci, in seconda convocazione qualunque sia it numero dei soci presenti. Tra la prima e la
seconda convocazione deve intercorrere aimeno un‘ora.

Le delibere sono adottate a maggioranza dei presenti, salvo quanto disposto dall'art. 15 comma 2.

“x
ke fi‘c};ﬁ% Articolo 15
:L%Vssemblea dei soci approva annuaimente il rendiconto: ogni 5 anni elegge it Consiglio Direttivo,

o)

andone il numero dei componenti che non potranno essere meno di tre; defibera su ogni
_~“argomento sottoposto al suo esame dal Consiglic direttivo; delibera i provvedimenti di espulsione
proposti dal Consiglio Diretfivo.

Le madifiche statutarie sono deliberate dallAssemblea con il voto favorevole di almeno la meta dei
soci, mentre lo scioglimento dell'Associazione e la devoluzione del patrimonio & deliberato con il voto
favorevole di almeno due terzi dei soci.

Delle delibere assembleari deve essere data pubblicita, per estratto, mediante affissione nella sede
sociale.

Articolo 16

H Consiglio Direttivo & l'organo esecutivo dell'Associazione. Esso & composto da un minimo di tre

"“'m membri' tutti i componenti durano in carica 5 anni e possono essere rieletti.
Lmembrl del consiglio direttivo dovranno essere tutti maggiorenni.
':-Le ‘banche sono a titolo gratuito.

.f i&&‘ons:gho Direftivo si riunisce almeno una volta all'anno ovvero ogni qual volta il presidente o la

g \Q nHaggioranza dei propri componenti lo ritenga necessario.
)

#

La convocazione deve essere effettuata almeno tre giorni prima della riunione con comunicazione
diretta 0 a mezzo mail.

Le riunione sono valide con la presenza di aimeno la maggioranza dei componenti.

Il Consiglio Direttivo & presieduto dal Presidente o, in sua assenza, dal Segretario o da aitro
Consigliere incaricato dal Consiglio stesso.

Le deliberazioni si adottano a maggioranza semplice, ad eccezione che per le procedure di espuisione
per le quali occorre la maggioranza assoluta.

Articolo 17
It Consiglio Direttivo & dotato dei pih ampi poteri per la gestione ordinaria e straordinaria
dell'Associazione. Spetta inoltre al Consiglio direttivo:
a) stabilire annualmente il calendario delle attivita teatrali e associative;
b) fissare la data dell'assemblea annuale;
¢) redigere il rendiconto annuale;

d) predisporre la relazione deil'attivita svolta;




e} assicurare un corretto uso delle strutture e degli strumenti tecnici di cui 'Associazione si avvale per
le proprie attivita;

f) adottare fe misure necessarie affo svolgimento dell'attivita dell’Associazione;

g) attuare le deliberazioni dell'Assemblea;

h) proporre all Assemblea l'espulsione di soci;

iy formulare it Regolamento per il funzionamento dell'Associazione, da softoporre all'approvazione
ctell‘Assemblea

l) dectdere circa 'assunzione o I'ingaggio di artisti e tecnici professionisti, di consulenti, di impiegati e

di d?;%endentn determinandone il compenso o la retribuzione.
ll Cons:gllo Direttivo si riunisce almeno una volta all'anno ovvere ogni qual voltz il Presidente lo riterra
o ,\ ?4'

necessano

. Le cariche direttive sono a titolo gratuito.

Articolo 18
il Presidente dell Associazione & eletto dal Consiglio Direttivo tra i propri membrni, dura in carica
quanto il Consiglic Direltivo stesso e pud essere rieletto. 11 Presidente & il legale rappresentante
dell'Associazione e a lui potranno essere delegati parte dei poteri speftanti al Consiglio Direttivo.
Compete al Presidente convocare e presiedere I'Assemblea e il Consiglio Direttivo.
Nell'lambito dei Consiglio Direttivo potranno essere eletti uno o pil Vice Presidenti, di cui uno

designato Vicario, ed un Tesoriere,

Articolo 19
Qualora durante it mandate vengano a mancare uno o pil consiglieri si procedera alla sostituzione
facendo subentrare i primi non eietti, che rimarranno in carica finc alia scadenza del mandato del
<bon5|gllere sostituito. It Consiglio Direttive si considera decaduto quando vengano a mancare i due
terzi dei compeonent.. In questo caso I'Assemblea, convocata dal membri ancora in carica, eleggera i

nucvi compeonenti del Consiglio Direttivo.

Tiolo IV
IL PATRIMONIO
Articolo 20 S?t’ﬂ
If patrimonio dell'Associazione & indivisibile ed € costituito: N {:/
1. dalle quote associative € dai contributi annuali e straordinan dei soci; \_7
2. da eventuali contributi /o lasciti di privati o di enti pubblici € da eventuali beni acquisiti in“‘\"*\j
proprieta dalf Associazione; \_\
3. da tutti gli altri proventi, anche di natura commerciale, conseguiti dallAssociazione per il ¢
perseguimento o il supporto dell'attivita istituzionale. s

=



Articolo 21
Eventuali avanzi di gestione o fondi di riserva non potranno essere distribuiti sia in forrma diretta che
indiretta tra i soci, salvo che la destinazione o distribuzione non sia imposta dalla legge, ma dovranno
essere utilizzati per il raggiungimento dei fini istituzionali.
~.In caso di scioglimento ovvero estinzione dell’Associazione i beni che residuano dopo I'esaurimento

déﬂ%lgguidazione saranno devoluti alle associazioni operanti in identico od analogo settore.
5

Titolo V
RENDICONTO ECONOMICO-FINANZIARIO

Articolo 22

I! rendiconto economico finanziario dellAssociazione, comprendente [‘esercizio sociale che va dal 1°
Gennaio al 31 Dicembre di ogni anno deve informare sulla situazione economico finanziaria, con
separata indicazione delf'attivith commerciale eventualmente posta in essere accanto all'attivita
istituzionale.

Il rendiconto economico finanziario dell'Associazione deve essere presentato dal Consiglio Direttivo
allAssemblea, per la sua approvazione, entro ii 30 Aprile dell’'anno successivo e da questa approvato
in sede di riunione ordinaria.

Il rendiconto economico finanziario dellAssociazione, regolarmente approvato dall Assemblea
ordinana, oltre ad essere debitamente trascritto nel “ Registro dei verbali delle Assemblee dei soci”,

figpane affisso nei locali delia Associazione durante i dieci giorni che seguono 'Assemblea.

Titolo VI
SCIOGLIMENTO

Articolo 23
Lo scioglimento dellAssociazione & deliberato dall'Assemblea straordinaria dei soci, con le
maggioranze previste dal l'art 15, secondo comma e la decisione & valida solo se approvata da
almeno due terzi dei presenti.
In caso di scioglimento, 'Assemblea provvede alla nomina di uno o pili liquidatori, anche non soci,
determinandone gli eventuali compensi.
I} patrimonio residuo che risultera dalla liquidazione & devoluto per fini di pubblica utilith conformi ai fini

istituzionali delAssociazione, e salvo diversa destinazione imposta dalla legge.

Titolo VI
NORME FINALI
Articolo 24
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Per quanto non espressamente previsto dal presente Statuto e Atto costitutivo si fa riferimento agli
eventuali regolamenti intemi, nonché alle vigenti nome in materia di associazionismo, e della Legge

460197, nonché alle norme sull'ordinamento delio spettacolo, in quanto applicabili.

;g«% Articolo 25
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CERTIFICATO DI ATTRIBUZIONE DEL CODICE FISCALE

CODICE FISCALE NATURA GIURIDICA
95152100657 } 12 - ASSOCIAZIONI NON RICONOSCIUTE E COMITATI
DENOMINAZION® ' ERASMUS THEATRE }

TIPO ATTIVITA -
,'949990 - ATTIVITA' DI ALTRE ORGANIZZAZION] ASSOCIATIVE NCA

DOMICIO FISCALE: INDIRIZZO
E/IA GIANNONE PIETRO 4

C.APR COMUNE PROV.
84127 SALERNO J SA

DATI RELATIVI AL RAPPRESENTANTE

CODICE FISCALE CODICE CARICA
CSRRRT70H1A7L750F 1

EGNOME E NOME OVVERO DENOMINAZIONE  CESAROMNE ROBERTO ‘

DATA 241072014 ...

MuUFFcio
; { i AGENZIA DELLE ENTRATE
A | UT SALERNO
I FUNZIONARIO ..cooovvnrserscennne -
! e 110
| Maria Fopess, |
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Y AGENZIA DELLE ENTRATE
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CERTIFICATO DI ATTRIBUZIONE
NUMERQ DI PARTITA IVA

DATI RELATIVI AL SOGGETTO D'IMPOSTA

DICE FISCALE NUMERG PARTITA ! weoscecerto |

- 05284690657 P - ASSOCIAZIONI NON RICON

DENOMINAZIONE

| ERASMUS THEATRE

: élCOM“Ln{E‘
| SALERNO

PO ATTIVITA

949990 ATTIVITA’ DI ALTRE ORGANIZZAZIONI ASSOCIATIVE NCA

NDIRIZZO

| VIAPIETRO GIANNONE 4

“PROV.

SA

DAT! RELATIVI AL RAPPRESENTANTE

' COGNOME E NCME

| CSRRRT70H17L750F . CESARONE ROBERTO

GDICE FISCALE

AGENZIA DELLE ENTRATE

AVVERTENZE  /
- Il presenle cerificato & riasciato dal competente utficie provinciale 1VA ai soggelli diversi daije persone fisiche ed gl
iniziano unattivila rientrante nel campo di appiicazione delf VA ovvers comunicano una vanazione di dai relaliva

2. Aisoggetti gia in possesso de! codics fiscale con il prasente certficale viens altributto soltarr-\m il nurnero di partitailf A,

In caso df srarrimento del presenie certitcato & possibile richiederne uR duplicato presema;ndn apposita dormands, alcompetente ufficio

T 1 2 | ; 1 i conferitz alie aziende
di credito, nonché Tn pgni alira cormursazione all'uliioe provinciale VA,

5. Il nurmera di codice fiscale deve essere indicatu, tra Fallro. nei seguent atti;

aj fatiure, relativamente al'emittente;,

b) richieste di registrazione df attt pubblici & priva;

¢} dichiarazioni Gel reddilf e relaiwi aftegat;

d) dichraraziond anmali IVA; - : L ) o
el domanda per autorizzaziont, concessioni e licenze per l'esercizio di determinate atliviid;
7 domande per iscrizioni. variaziom e cancellazioni nel registri delle Carnere i Commercio e negli Alni prafessionali.

4. Il numera di partita VA deve essere indicate naile dichtarazioni annuali VA, neile deleghe tagamenlo dell' |




